
 

Pag. 1 a 3  

Istruttore/Redattore: ing. Giuseppe Dottori - sarup 
 

SO.GE.NU.S.	S.p.A. – Posta	certificata	Pec: amministrazione@pec.sogenus.com 

Sede	Legale	ed	Operativa: Via Cornacchia 12 – 60030 Maiolati Spontini (An) 

Tel. 0731-703418 – Fax 0731.703419 – e-mail infoimpianto@sogenus.com 

Sede	Amministrativa: Via Petrarca 5-7-9 – 60030 Maiolati Spontini (An) 

Tel 0731.705088 – Fax 0731.705111 – e-mail amministrazione@sogenus.com 

Albo Nazionale Gestori Ambientali n. AN/15/O/S – C.F./P.VA 01141940427 

REA ANCONA N. 111380 – CAP. SOC. € 1.100.000 i.v. – WEB	www.sogenus.com 

 

 Spett/le 
 FIORI COSTRUZIONI S.R.L. 
 Zona Artigianale Fornaci n.2 
 60041 Sassoferrato (AN) 
 P.I.: 02187800426 
 mail pec: fioricostruzionisrl@pec.it 
 

 
LETTERA AFFIDAMENTO FORNITURA 

 

PROCEDURA TELEMATICA 

 
PROCEDURA DI ACQUISTO IN AFFIDAMENTO DIRETTO - AI SENSI DELL’ART. 50, C. 1 LETT. b), D.LGS 
N.36/2023 E DEL VIGENTE REGOLAMENTO AZIENDALE PER GLI APPALTI PER LE PARTI ANCORA IN VIGORE 
- PREVIA RICHIESTA DI PREVENTIVI - DELLA FORNITURA DI MATERIALE ARIDO GHIAIOSO DI PEZZATURA 
MISTA DA mm 30÷40 A mm 60÷70 PRESSO L’IMPIANTO DI DISCARICA DI MAIOLATI SPONTINI – SO.GE.NU.S. 
S.p.A. 
 
Codice C.P.V.:  14212000-0 Ghiaia – sabbia - pietrisco  
Tipo di procedura: Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, c.1 lett. b), D. Lgs 36/2023 

Impegno di spesa presunta: € 15.700,00 (euro quindicimilasettecento/00) oltre I.V.A. 
Durata presunta dell’appalto:  mesi 1 (uno) dalla data del contratto 
 

Premesso: 

 che SO.GE.NU.S. S.p.A., nella persona del Direttore Generale, con Decisione a Contrarre n. 6/2024 del 
30/01/2024 ha stabilito di affidare la FORNITURA DI MATERIALE INERTE COSTITUITO DA PIETRISCO DI 
CAVA DELLE DIMENSIONI DA 30÷40 mm A 60÷70 mm PRESSO L’IMPIANTO DI DISCARICA DI MAIOLATI 
SPONTINI – SO.GE.NU.S. S.p.A. per la realizzazione dei drenaggi perimetrali alle aree della discarica 

oggetto di ricopertura; 

 che pertanto deve provvedere all’ acquisto in affidamento diretto previa richiesta di accettazione di 

affidamento della fornitura ai sensi dell’art.50, c.1 lett. b), D. Lgs n.36/2023 e s.m.i.; 

 che la durata del contratto è stabilita in 1 (uno) mesi dalla data di sottoscrizione dello stesso; 

 che l’importo del contratto per lo svolgimento della fornitura è stato determinato sulla base del 

quantitativo di materiale (1000 T) e del miglior prezzo unitario offerto (€ 15,70/T) e stabilito nella somma 

di € 15.700,00 (euro quindicimilasettecento/00) oltre I.V.A. di legge; 

 che è stata effettuata una informale indagine di mercato con richiesta di preventivi per la scelta del 

contraente; 

 che l’importo dell’affidamento si intende remunerativo di qualsiasi costo per effettuare la fornitura; 

 che SO.GE.NU.S. S.p.A. procederà al pagamento dei corrispettivi con propri fondi di bilancio; 

 che il contratto verrà stipulato mediante la forma di scrittura privata sottoscritta con apposizione di firma 

digitale in calce al contratto stesso; 

 che le clausole negoziali essenziali saranno contenute nel contratto che verrà sottoscritto; 

 che il Direttore Esecutivo del contratto è l’Ing. Giuseppe Dottori 
 

TUTTO CIÒ PREMESSO 
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con la presente mail si chiede di formulare il vs. interessamento all’affidamento della fornitura sopra 

riportata, anche mediante sottoscrizione della presente lettera di affidamento e farla pervenire entro e non 

oltre le ore 10:00 di Venerdì 09/02/2024, unitamente alla documentazione richiesta che è accessibile 

gratuitamente, per via elettronica, sul profilo della stazione appaltante, nella sezione “Amministrazione 

trasparente” e al seguente link: https://sogenus.acquistitelematici.it - Piattaforma Digitale. 

Si prega di restituire sulla medesima piattaforma elettronica stesso link la presente Lettera di Affidamento 

sottoscritta e firmata digitalmente con allegati: 

- Autocertificazione modello A 

- Autocertificazione modello B 

- Allegato tracciabilità 

- Fotocopia di un documento di identità del Legale Rappresentante/esecutore del contratto 

 

La ditta affidataria dell’appalto è invitata ad applicare, ai sensi dell’art. 11, co. 2, del D. Lgs n. 36/2023 (e 

s.m.i.), il CCNL del settore e precisamente “CCNL Lapidei Industrie”. Ai sensi del c. 3 del medesimo articolo 

l’operatore può indicare in sede di accettazione dell’affidamento un differente contratto collettivo purché 

questo garantisca ai dipendenti pari tutele di quello sopra indicato dalla S.A. In tal caso, l’operatore 

economico vincitore della gara, prima dell’aggiudicazione della stessa, dovrà fornire alla stazione appaltante 

la dichiarazione con la quale si impegna ad applicare il contratto collettivo nazionale e territoriale indicato 

nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto per tutta la sua durata nonché la dichiarazione di 

equivalenza delle tutele. In quest’ultimo caso, la dichiarazione è anche verificata dalla stazione appaltante 

con le modalità di cui all’art. 110 del D. Lgs n. 36/2023 (e s.m.i.). 

Costituisce motivo di risoluzione del contratto ogni caso di violazione del DPR 62/2013, del Codice di 

Comportamento e Codice Etico  (http://www.sogenus.com/allegati) nonché del Modello 231 

(http://www.sogenus.com/allegati) e PTPCT vigenti per la SA 

Per accettazione vale anche la sottoscrizione in calce della presente. 

Le fatture elettroniche devono rispettare le regole fissate dal legislatore in materia, tra le quali si rammenta 

l’indicazione del numero e la data della determinazione dirigenziale summenzionata, nonché il codice CIG 

specificato nell’oggetto. 

Il Responsabile del progetto è il Direttore Generale di SO.GE.NU.S.S S.P.A. Dott. Mauro Ragaini. 

Si invita codesta Impresa a voler riscontrare formale accettazione al presente affidamento, sottoscritto con 

firma digitale del legale rappresentante. 

 

     IL RUP 

   DIRETTORE GENERALE SO.GE.NU.S. S.p.A. 

                   Dott. Mauro Ragaini 

Per accettazione dell’affidamento  
Ai fini dell’accettazione dell’affidamento l’Operatore Economico si impegna al rispetto oltre che di quanto 

previsto all’art.57 del D. Lgs 36/2023 anche di quanto previsto al comma 1 lettere a), b) e c) dell’art.102 del 

Codice ovvero: 

a) garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato; 
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b) garantire l’applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, tenendo conto, in relazione 

all’oggetto dell’appalto e alle prestazioni da eseguire, anche in maniera prevalente, di quelli stipulati dalle 

associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale 

e di quelli il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto o della 

concessione svolta dall’impresa anche in maniera prevalente, nonché garantire le stesse tutele economiche 

e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare; 

c) garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con disabilità 

o svantaggiate; 

con le seguenti modalità 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

 
 
 
FIORI COSTRUZIONI SRL 
 
 
 
_________________________________ 


