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COMUNICAZIONE DI RINNOVO 

 

 Spett/le   

 Staff Spa 

 Via Parigi, 38 

 Porto Mantovano (MN)       

 pec: staffspa@pec.lapostapec.it 

 

 

Maiolati Spontini 18/07/2024 – Prot n. 266/2024 

OGGETTO: Procedura di affidamento diretto - ai sensi dell’art. 50, c.1 lett. b), D. Lgs n.36/2023 e s.m.i. 

nonché per le parti ancora in vigore del vigente regolamento per gli appalti - del servizio 

di somministrazione di nr.1 operaio da adibire alla raccolta differenziata e trasporto dei 

R.S.U., in possesso di patente di guida minimo di categoria C e di Carta di Qualificazione 

del Conducente (C.Q.C.). ID____ 

 

Codice C.I.G./ C.P.V.: da ottenere/79620000-6 - Servizi di fornitura di personale, compreso 

personale temporaneo 

Codice C.I.G/ C.P.V. originari:  B2123BAFBF /79620000-6 - Servizi di fornitura di personale, compreso 

personale temporaneo 

Tipo di procedura: Affidamento diretto, previa richiesta di preventivi, ai sensi dell’art. 50, 

c.1 lett. b), D. Lgs n.36/2023 e s.m.i. e del Regolamento Aziendale per 

gli Appalti per le parti ancora in vigore. 

Impegno di spesa presunto: € 14.333,40 (euro quattordicimilatrecentotrentatre/40) più I.VA. di 

legge in split payment. 

Durata presunta dell’appalto:mesi 3 (tre) dal 01/10/2024 al 31/12/2024; è prevista la possibilità di 

disporre la proroga dello stesso alla scadenza, a norma dell’art. 120, 

comma 11 del D. Lgs 36/2023 e s.m.i., al fine di individuare il nuovo 

operatore economico 

Contratto originario: n. 49/2024 del 12/06/2024 

 

Il sottoscritto Dott. Mauro Ragaini, in qualità di Direttore Generale e Legale Rappresentante di 

SO.GE.NU.S. S.p.A. in base a quanto stabilito dall’articolo 22 del vigente Statuto Sociale, nonché 

Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’articolo 7 del Regolamento per gli Appalti di Lavori, 

Forniture e Servizi approvato dal C.d.A. del 22/10/2021, per le parti ancora in vigore, stante la necessità 

di procedere al rinnovo del servizio in oggetto; 

 

premesso: 

- che con Decisione a contrarre Prot n. 130/2024 del 20/05/2024 emessa dal Direttore Generale  

SO.GE.NU.S. S.p.A. è stata indetta una procedura di acquisto in affidamento diretto, ai sensi dell’art.3 

6, c.2 lett. a), D. Lgs n.50/2016, per il servizio di somministrazione di nr. 1 operaio da adibire alla 

raccolta differenziata e trasporto dei R.S.U., possibilmente in possesso di patente di guida minimo 

di categoria C e di Carta di Qualificazione del Conducente (C.Q.C.) da inquadrare con livello III B 

CCNL Utilitalia; 
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- che con Determina di Affidamento del 12/06/2024 nr. 193/2024 il Direttore Generale quale 

Responsabile del Procedimento ha provveduto ad affidare il servizio in oggetto della presente 

procedura all’operatore STAFF S.P.A. con sede in Porto Mantovano (MN) Via Parigi n. 38 – C.F./P.I. 

02380470209, pec: staffspa@pec.lapostapec.it, per un importo complessivo a fronte di un 

preventivo di € 12.306,42 (euro dodicimilatrecentosei/42) al netto di IVA in split payment, per la 

durata di 3 (tre) mesi dalla frima del contratto; 

- che in data 12/06/2024 è stato sottoscritto tra le parti il contratto n. 49/2024 che aveva la durata 

sopra richiamata; 

- che il contratto prevedeva il rinnovo alla scadenza; 

- che SO.GE.NU.S. S.p.A., non ha potuto procedere ancora con bandi di concorso o altre procedure ad 

evidenza pubblica in corso di definizione per l’assunzione del personale da adibire al servizio di 

raccolta differenziata e trasporto dei R.S.U., stante la continua incertezza nella prosecuzione 

dell’affidamento che per ora è previsto sino al 31/12/2024, come da ultima comunicazione di ATA-

ATO2 Ancona; 
 

dato atto che, in conformità a quanto disposto dall’art. 192 del D. Lgs 267/2000 e s.m.i.: 

- l’esecuzione del contratto ha l’obiettivo di assolvere alle necessità legate allo svolgimento del servizio 

specifico in carico a SO.GE.NU.S.; 

- l’oggetto del contratto servizio di somministrazione di nr. 1 operaio da adibire alla raccolta 

differenziata e trasporto dei R.S.U., possibilmente in possesso di patente di guida minimo di 

categoria C e di Carta di Qualificazione del Conducente (C.Q.C.) da inquadrare con livello III B CCNL 

Utilitalia; 

- la forma contrattuale si perfeziona con firma digitale e trasmissione via pec del contratto; 

- le clausole negoziali essenziali sono quelle contenute nella documentazione della procedura 

originaria; 

- il servizio verrà assegnato ai sensi dell’art. 14 comma 4 del D.lgs 36/2023; 

 

visti: 

• gli articoli 107 e 192 del d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i., i quali hanno fissato le competenze dei dirigenti e 

gli elementi informativi che devono essere inseriti nella determina a contrarre; 

• l’art. 26, comma 6 del d.lgs. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3/2008 riguardanti la disciplina del 

DUVRI e il rischio da interferenza nell’esecuzione degli appalti; 

• il regolamento vigente di SO.GE.NU.S. SpA per l’acquisizione sotto soglia di beni e servizi; 

• gli artt. 37 del D. Lgs 33/2013 e s.m.i. e 1, comma 32 della Legge 190/2012 e s.m.i., in materia di 

“Amministrazione trasparente”; 

• l’accordo aziendale stipulato in data 15/07/2024 con le OO.SS. CGIL, CISL, UIL acquisito al Protocollo 

della scrivente Società con il n. 2.076/2024 il 17/07/2024, che prevede deroghe alla durata dei 

contratti di somministrazione e il numero dei dipendenti assimilabili con contratti di 

somministrazione; 

 

ha stabilito di procedere al rinnovo del contratto per l’esecuzione del servizio in oggetto, che dovrà 

essere espletato alle medesime condizioni, nessuna esclusa, previste nel contratto nr. 49/2024 del 

12/06/2024 e in tutti gli altri documenti richiamati nel citato contratto, nei confronti della Ditta STAFF 

S.P.A. con sede in Porto Mantovano (MN) Via Parigi n. 38 – C.F./P.I. 02380470209, pec: 

staffspa@pec.lapostapec.it; 
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Con la presente lettera SO.GE.NU.S. S.p.A.: 

 

• comunica la volontà di procedere al rinnovo dell’affidamento del servizio specificato in oggetto, per 

la durata di mesi 3 (tre) dal 01/10/2024 al 31/12/2024, alle medesime condizioni previste nel citato 

contratto nr. 49/2024 del 12/06/2024; 

• chiede di esprimere la vostra accettazione entro le ore 10.00 di giovedì 29/08/2024, restituendo la 

presente comunicazione sottoscritta digitalmente per via elettronica sulla piattaforma digitale al 

seguente link: https://sogenus.acquistitelematici.it . 

Si prega di restituire sulla medesima piattaforma elettronica stesso link allegati alla presente i seguenti 

documenti: 

- Autodichiarazione 

- Capitolato di prestazione 

- Accordo Sindacale 

- Allegato tracciabilità 

- Fotocopia di un documento di identità del Legale Rappresentante/esecutore del contratto 

 

Si comunica che ad accettazione pervenuta e previe verifiche di legge, si procederà alla stipula di un 

nuovo contratto.  

Costituisce motivo di risoluzione del contratto ogni caso di violazione del DPR 62/2013, del Codice di 

Comportamento e Codice Etico  (http://www.sogenus.com/allegati) nonché del Modello 231 

(http://www.sogenus.com/allegati) e PTPCT vigenti per la SA. 

  
  IL DIRETTORE GENERALE SO.GE.NU.S. S.p.A. 

                  Dott. Mauro Ragaini 

 

                

 

Nominativo del legale rappresentante sottoscrittore del contratto e suoi dati: 

___________________________________________________________________________. 

Nominativo del responsabile dell’esecuzione del contratto e suoi dati:  

___________________________________________________________________________. 

CCNL applicato dall’operatore economico esecutore del contratto: 

___________________________________________________________________________. 

 

AD INTEGRALE ACCETTAZIONE  

Staff S.p.A. 

--------------------------------------- 
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